
communiquer profil personnalite  negociation vente

SEMINAIRE « LES PROFILS de PERSONNALITÉ »
                      Orienté   Communication

Chacun de nous privilégie spontanément le style de communication qui lui est naturel,
en fonction de sa propre personnalité mais il n’est pas toujours approprié. Le manque
de connaissance des différents profils de Personnalité et leurs styles de
communication génèrent incompréhensions, interprétations, et conflits.  Ce qui est
contraire  au but recherché.
Cette formation  apporte  les techniques pour communiquer, échanger , recruter,
vendre selon le  fonctionnement de l’interlocuteur.

Les Profils de Personnalité  s’organisent autour de  6 profils de base :

• Le  Chaleureux
• Le  Spontané
• Le  Responsable

• Le  Volontaire
• Le  Solitaire
• Le  Conquérant

C’est une approche fiable, concrète, efficace et opérationnelle

Elle apporte un éclairage sur le fonctionnement psychologique de la personne dans des
situations normales mais surtout dans des situations stressantes, également sur son style de
communication et ses motivations.

Communiquer, c’est comprendre
 et entrer dans la perception du monde de son interlocuteur

Les Profils de Personnalité ont l’ambition d’apporter une meilleure connaissance de
soi-même et est un guide d’accès à l’Autre. Toutefois sans jamais oublier que toute
personne, bien qu’elle se définisse à partir de caractéristiques regroupées en profils de
personnalité, est unique.

Cette formation peut être complétée  par des Techniques de Communication

Public concerné : toute personne intéressée par la Communication, le Management, la
Négociation, les ressorts de la Motivation, la Réussite de sa vie personnelle et
professionnelle.

Techniques Pédagogiques : Programmation Neuro Linguistique, Analyse Transactionnelle,
Approche Systémique, Management Relationnel et Process Communication

Exposés, exercices, fiches récapitulatives permettent une intégration efficace.

Durée   :   De  2  à 4 jours de 9h 30 à 18h
                 Possibilité  de journées  supplémentaires  de  pratique  en groupe ou en individuel
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